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INSTITUTO NACIONAL DE CULTURAE EDUCA(;AO CIDA POPPI
CNPJ: 06.967.305/0001-53
Sede: Rua Goncalo Ribeiro Corgco N°183
Guaianases — S3o0 Paulo — SP- CEP: 08450-581
Instituto Nacional de Cultura e Telefone: (11) 2521-9059 / 950676361
Educacdo Cida Poppi E-mail: institutocidapoppi@gmail.com
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1. DADOS DA ENTIDADE PARCEIRA

RAZAO SOCIAL INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCAGAOQ CIDA POPPI
CNPJ SEDE 06.967.305/0001-53 INSC. MUNICIPAL  ISENTO
ENDERECO DA SEDE RUA GONCALO RIBEIRO CORCO, 183 - JARDIM FANGANIELLO
SITE: CEILEAOZINHODEJUDA.COM.BR
TELEFONE: 11 96058-2984
E-MAIL: institutocidapoppi@gmail.com

2. DADOS DO DIRIGENTE (PRESIDENTE)

NOME JESSICA BRAGA COSTA SANTOS

ENDERECO RUA POVOACU, 140 - JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO

TELEFONE 11 96058-2984 E-MAIL: institutocidapoppidiretoria@gmail.com
RG 44.160.284-8 CPF 364.688.148-80

VIGENCIA DA ATA de: 09/04/2024 a 30/04/2028

3. DADOS DA UNIDADE ESCOLAR

NOME FANTASIA  CRECHE LEAOZINHO DE JUDA Il

ENDERECO RUA AMAMBAI, 250 - JARDIM SANTO AFONSO - GUARULHOS/SP
CNPJ DA UNIDADE ESCOLAR 06.967.305/0004-04
TELEFONE 11 2600-6034 E-MAIL: crecheleaozinhodejuda3@gmail.com
DADOS BANCO 001 BANCO DO BRASIL CONTA CORRENTE 30211-2
BANCARIOS:
AGENCIA 1535-0 CONTA POUPANCA 51-30211-2
4. OBJETIVOS

Atendimento de alunos conforme especificado no item "7. ATENDIMENTO PROPOSTO", em conformidade com a Demanda Escolar manifestada.

5. JUSTIFICATIVA

O direito ao atendimento de educagao infantil foi introduzido pela Constitui¢do Federal (CF/1988, art. 208) e subsequentemente pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (9.394/1996) a ser oferecido em creches e pré-escolas. Tendo em vista a Demanda crescente no Municipio
de Guarulhos com vagas em Creches Parceiras cuja proposta pela Secretaria de Educagdo para ampliagdo de atendimento as Familias de assisténcia
educacional na primeira infancia. Garantindo um bom atendimento a comunidade em um espago atraente, aconchegante e estimulador.

O Municipio de Guarulhos vem ampliando significativamente o nimero de vagas nas creches, principalmente em areas periféricas onde a demanda
por vagas se encontra mais concentrada como no bairro Jardim Maria de Lourdes hoje em quest&o.

Assim a manutengdo do atendimento das Creches no Municipio ira contribuir decisivamente a garantia do direito de acesso das criangas a educagdo

6. METAS
META FORMA DE EXECUCAO PARAMETROS PARA AFERICAO
. . Efetivar as matriculas das criangas encaminhadas Através de consulta ao sistema da Rede Municipal de
Matricular 100% (cem por pela Secretaria de Educagdo. Educacdo.
cento) das criangas, de acordo 0a100%
com o nimero de atendimento
previsto para a unidade escolar
Acompanhar e tomar as devidas A frequéncia das criangas sera acompanhada Consulta as anota¢des efetuadas nos Registros de A¢do Supervisora
providéncias para assegurar a ) R . realizada através de visitas “in loco” mensalmente.
através de registros proprios. adi N
frequéncia de todas as criancas; 8 prop Me.dla Geral da.Unldade Escolar
Baixa Frequencia
Alunos Frequentes




Garantir 100%(cem por cento) de
gratuidade no atendimento;

Em conformidade com as cldusulas do Termo
de Colaboragdo.

Registros em arquivos préprios da SE (se houver dentincia) além das
anotacdes efetuadas nos Registros de Acdo Supervisora realizada
através de visitas “in loco” mensalmente.

Cumpriu

N3o Cumpriu

Garantir a limpeza a limpeza,
higiene e organizagio de todos os
espagos para o pleno
funcionamento da unidade
escolar, a fim de assegurar um
ambiente de qualidade para as
criangas;

A Organizagdo visa a limpeza e higiene
mantendo a conscientizagdo de todos e
funciondrios necessarios para a manutengdo dos
espacos, além de manutengdo periédica da
unidade escolar.

Registro fotografico em todas as visitas.
0a100%

Manter o quadro de recursos
humanos previsto

Conforme necessidade, de acordo com a legislagdo
especifica.

Registro durante as visitas periddicas, comparando com o Plano de
Trabalho.
0 a 100%

ir a formagdo
dos profissionais de acordo com as
propostas da SE

A Organizagdo se compromete com a formagado
continuada de todos os seus profissionais.

Acompanhamento das formacdes quando oferecidas pela SE e pela
prépria Instituigdo, através de reunides com a equipe gestora da
unidade escolar.

Cumpriu

N3o Cumpriu

Manter organizada e atualizada
100% (cem por cento) da
documentag&o da Unidade
Educacional, das criangas atendidas
e dos funcionarios.

A Organizagdo se compromete a arquivar de
maneira adequada e de acordo com a legislagdo
vigente toda a documentacdo de criangas e
funcionarios.

Conferencias durante as visitas periédicas.
Cumpriu
NZo Cumpriu

Garantir uma alimentacio
saudavel, de qualidade e com boa
apresentagio a 100% (cem por
cento) das criangas atendidas,
segundo o disposto no Programa de
Alimentago Escolar (PNAE);

Em conformidade com as cldusulas do Termo de
Colaboracdo.

Acompanhamento durante as visitas periédicas e, quando
necessario, junto a equipe de Nutrigdo da SE.

Cumpriu

N3o Cumpriu

Garantir condigBes, ambientes e
conservagao dos espagos
adequados para o bem-estar e o
desenvolvimento integral de
todas as criangas atendidas;

Manutengdo periddica estrutural da unidade
escolar.

Visitas periodicas pela Supervisdo e, quando necessario e pelo
menos 1 vez ao ano, visita da comiss&o especial de vistoria.
Cumpriu

N3o Cumpriu

Implementar e manter
instrumentos de pa

acdo da
comunidade, garantindo
transparéncia nas acbes da Unidade
Educacional;

A Organizagdo se compromete em envolver a
comunidade em suas atividades afim de
aproximar e fortalecer os vinculos entre as
criangas os responsaveis e a escola.

Consulta aos registros realizados pela unidade escolar, pesquisa de
satisfagdo junto aos responsdveis, de forma anual.
Nota de 0 a 10.

Proporcionar aprendizagens e
vivéncias enriquecedoras para
100% (cem por cento) das criangas
matriculadas em consonancia com
as diretrizes da SE;

A Organizagdo se compromete a seguir as
diretrizes da Secretaria de Educacgdo, afim de
garantir 100% do aprendizado e proporcionando
vivéncias enriquecedoras.

Projeto Politico Pedagdgico aprovado.
Cumpriu
N&o Cumpriu

Garantir a qualidade das atividades

com e para as criancas em
consonancia com as diretrizes da SE

Planejamento da equipe gestora em conjunto com
a equipe pedagdgica da unidade escolar.

IAcompanhamento durante as visitas periédicas.
ICumpriu
NSo Cumpriu

Garantir a boa e regular aplicagdo
dos recursos recebidos, de acordo
com a Planilha de Aplicagio de
Recursos.

A Organizagdo prestara contas de todos os
recursos recebidos e onde os mesmos foram
aplicados através de Planilhas e documentos
comprobatdrios.

Acompanhamento da aquisicdo de itens necessarios ao
atendimento aos alunos durante as visitas periédicas.

Cumpriu

N3o Cumpriu

A anilise das planilhas sera realizada através da Divisdo Técnica de
Prestaco de Contas.

7. ATENDIMENTO PROPOSTO

BERCARIO |

MATERNAL

BERGARIO Il ESTAGIO 140
TOTAL VAGAS 294
Per capita R$ 674,00 R$ 245,00 (Auxilio para vagas de bergdrio I/11).




8. REPASSES

a

Subsidio Locagdo e IPTU Total
RS 219.716,00 RS 16.568,87 RS 236.284,87
Ad ona aio
Subsidio Permanente Total
RS 87.886,40 RS 21.971,60 R$ 109.858,00
Ad ona ete pro
Subsidio Permanente Total
RS 87.886,40 R$ 21.971,60 R$ 109.858,00

Assinado de forma digital por

Data 06/05/2024 JESSICA BRAGA COSTA Jgssica BraGA COSTA
SANTOS:36468814880 SANTOS36468814880
Dados: 2024.05.07 08:15:13 -03'00'

Assinatura do Presidente
JESSICA BRAGA COSTA SANTOS
RG 44.160.284-8
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INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCAGCAO CIDA POPPI

CNPJ: 06.967.305/0001-53

Sede: Rua Goncalo Ribeiro Corco N°183
Guaianases — S30 Paulo — SP- CEP: 08450-581
Telefone: (11) 2521-9059 /950676361
E-mail: institutocidapoppi@gmail.com

VALOR UNITARIO

RS 180,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 18,30
Quant. Fungéo Carga Hordria Saldrio Total FGTS INSS PIS VT VA VR AUX. SAUDE | Bem Estar | Subtotal | Provisionamento Total
1 Diretor 44 RS 3.877,58 RS 3.877,58 R$ 310,21 RS 1.027,56 RS 38,78 RS RS 180,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 18,30 RS 5.452,43 RS 836,39 RS 6.288,82
1 Coord. Pedag. 44 RS 3.302,40 RS 3.302,40 RS 264,19 RS 875,14 RS 33,02| RS R$ 180,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 18,30 RS 4.673,05 RS 712,33 RS 5.385,38
1 Assist. Adm. 44 RS 1.750,00 R$ 1.750,00 R$ 140,00 RS 463,75 RS 17,50 RS 250,00 RS 180,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 18,30 RS 2.819,55 RS 377,48 RS 3.197,03
1 Aux. Adm. 44 RS 1.484,25 RS 1.484,25 RS 118,74 RS 393,33 RS 14,84 RS 228,00 R$ 180,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 18,30 RS 2.437,46 RS 320,15 RS 2.757,61
4 Professor volante 44 RS 2.696,02 RS 10.784,08 R$862,73|  R$2.857,80 RS 107,84| RS R$ 720,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 73,20 RS 15.405,65 RS 2.326,13 R$ 17.731,78
25  |Professor 44 RS 2.696,02 RS 67.400,50]  R$5.392,04| R$17.861,25 RS 674,01 RS R$ 4.500,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 457,50] RS 96.285,30 RS 14.538,29 R$ 110.823,59
1 Cozinheiro (a) 44 RS 1.880,00 RS 1.880,00 RS 150,40 RS 498,20 RS 18,80| RS 228,00 RS 180,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 18,30 RS 2.973,70 RS 405,52 RS 3.379,22
4 Aux. Cozinha 44 RS 1.484,25 RS 5.937,00 RS 474,96|  R$1.573,32 R$59,37| RS 228,00 R$ 720,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 73,20 RS 9.065,85 RS 1.280,61 R$ 10.346,46
4 Aux. Limpeza 44 RS 1.484,25 RS 5.937,00 RS 474,96|  R$1.573,32 R$59,37| RS 228,00 R$ 720,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 73,20 RS 9.065,85 RS 1.280,61 RS 10.346,46
1 Aux. Manut. 44 R$ 1.900,00 RS 1.900,00 RS 152,00 R$ 503,50 R$ 19,00 RS 193,20 R$ 180,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 18,30 RS 2.966,00 RS 409,83 RS 3.375,83
1 Ag. Escolar 44 RS 1.560,00 RS 1.560,00 RS 124,80 RS 413,40 RS 15,60| RS R$ 180,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 18,30 RS 2.312,10 RS 336,49 RS 2.648,59
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00| R$ R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00| RS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00| R$ R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
44 Soma RS 24.114,77 R$ 105.812,81|  R$8.465,03| R$28.040,57 R$ 1.058,13 R$ 1.355,220| RS 7.920,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 805,20| R$ 153.456,94 RS 22.823,83 R$ 176.280,77
JESSICA BRAGA COSTA. psivedoceormedil por ssich Gumaro resumide
SANTOS:36468814880  Dados: 2024.05.07 08:18:09 -03'00' Saldrios RS 105.812,81 Data 06/05/2024
Assinatura do Presidente Encargos RS 37.563,73
JESSICA BRAGA COSTA SANTOS Beneficios RS 10.080,40
RG 44.160.284-8 Provisionamento RS 22.823,83
Total RS 176.280,77
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PLANILHA DE APLICAGAO FINANCEIRA

INSTITUTO NACIONAL DE CULTURA E EDUCACAO CIDA POPPI

Sede: Rua Goncalo Ribeiro Corco N°183

Guaianases — S3o0 Paulo — SP- CEP: 08450-581
Telefone: (11) 2521-9059 / 950676361
E-mail: institutocidapoppi@gmail.com

Valor Repasse mensal (C/ Vr. locagdo-qdo. houver) | RS 236.284,87
DESPESAS
Recursos Humanos Valor do Mensal Valor Ano
Salarios RS 105.812,81| RS 1.375.566,53
Beneficios RS 10.080,40 RS 120.964,80
Encargos Trabalhistas RS 37.563,73 RS 488.328,49
Sub-total (1) RS 153.456,94 | RS 1.984.859,82
Provisdo (21,57 sobre base FGTS) RS 22.823,83 RS 273.885,96
Sub-total (2) RS 22.823,83 RS 273.885,96
Recursos Humanos (1 + 2) RS 176.280,77
Custos Indiretos
Agua RS$ 2.100,00 RS 25.200,00
Luz RS 1.000,00 RS 12.000,00
Gas RS 1.400,00 RS 16.800,00
Material Pedagdgico R$ 11.530,00 RS 138.360,00
Material de limpeza RS 11.522,00 RS 138.264,00
Telefone RS 250,00 RS 3.000,00
Contabilidade RS 2.022,12 RS 24.265,44
Pequenas Manutengdes da unidade RS 13.611,11 RS 163.333,32
Sub-total 3 RS 43.435,23 RS 521.222,76
Valor Mensal Subsidio e manut. Unidade RS 219.716,00 | RS 2.779.968,54
Locagdo (quando houver)
Aluguel RS 15.000,00 RS 180.000,00
IPTU RS 1.568,87 RS 18.826,44
Sub-total 4 RS 16.568,87 RS 198.826,44
Valores totais mensal
Valor do repasse mensal de subsidio RS 219.716,00
Valor do repasse mensal de locagéo e IPTU RS 16.568,87
Valor da soma do repasse mensal (subsidio e
- RS 236.284,87
locagédio)

VERBA ADICIONAL - M

aio e Setembro

Subsidio

Valores Previstos

Quialificagdo de Recursos Humanos

RS 5.000,00

Auxilio no Pagamento de férias e 132

RS 45.000,00

Portaria n2

Execuc¢do de Melhorias na Unidade Escolar

RS 95.772,80

063/2021 - SE

Aquisi¢do de Material Pedagégico

RS 30.000,00

Artigo 29

Aquisigdo de bens permanentes

RS 43.943,20

-03'00"

TOTAL RS 219.716,00
ESSICABRAGA gt
Data 06/05/2024 COSTA SANTOS:36468814880
SANTOS:3646881488( Dados: 2024.05.07 08:10:57

Assinatura do Presidente
JESSICA BRAGA COSTA SANTOS
RG 44.160.284-8

COD.VAL.=VRIVRPL1




